) Calificacion del dominio ( Cdom). Se obtiene sumando el puntaje de cada uno de los items que integran el dominio;

2) Calificacion de la categoria ( Ceat). Se obtiene sumando el puntaje de cada uno de los items que integran la categoria;

3) Calificacion final del cuestionario ( Cfinal). Se obtiene sumando el puntaje de todos y cada uno de los items que integran el cuestionario

CATEGORIA DOMINIO DIMENSION ITEM
S I Condiciones peligrosas o inseguras 2
Ambiente de Trabajo ondiclones en € Condiciones deficientes e insalubres |
de trabajo
Trabajos peligrosos 3
Cargas cuantitativas 4,9
. Ritmos de trabajo acelerado 56
Factores propios de la actividad Carga de Trabajo
Carga mental 7,8
Cargas psicologicas emocionales 41,42,43
Cargas de alta responsabilidad 10, 11
Cargas contradictorias o inconsistentes 12,13
Falta de control y autonomia sobre el trabajo 20, 21, 22
Falta de control sobre el trabajo Limitada o nula posibilidad de desarrollo 18, 19
Limitada o inexistente capacitacion 26,27
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Organizacion del tiempo del trabajo

Liderazgo y relaciones en el trabajo

Jornada de Trabajo Jornadas de trabajo extensas 14, 15
. ; i . Influencia del trabajo fuera del centro laboral 16
I ferencia en la relacion trabajo-familia
Influencia de las responsabilidades familiares 17
Escasa claridad de funciones 23,24,25
Liderazgo -
Caracteristicas del liderazgo 28,29
X Relaciones sociales en el trabajo 30,31,32
Relaciones en el trabajo -
Deficiente relacién con los colaboradores que supervisa 44, 45. 46

11.4 A partir del resultado de la calificacion de cada cuestionario se deberd determinar y analizar el nivel de riesgo, asi como las

acciones que se deberan adoptar para el control de los factores de riesgo psicosocial, a través de un Programa de Intervencion

para los niveles medio, alto y muy alto, con base en la Tabla 4 siguiente:

Violencia Violencia Laboral 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40
1) Para la calificacion final:
Resultado del cuestionario Nulo o Despreciable Bajo Medio Alto Muy Alto
Calficacién ﬁ"é' del cuestionario Cinal <20 20< Cfinal <45 | 45< Cfinal <70| 70< Cfinal <90| ~ Cfinal 290
final
2) Para la calificacion de la categoria:
Calificacién de la categoria Nulo o Despreciable Bajo | Medio Alto Muy Alto
Ambiente de trabajo Ceat <3 3< Ccat <5 5< Ccat <7 7< Ccat <9 Ccat 29
Factores propios de la actividad Ceat <10 10< Ccat<20  |20< Ccat <30 |30< Ccat <40 |Ccat 240
[Organizacién del tiempo de trabaj Ceat <4 4< Ccat <6 6< Ccat <9 9< Ccat <I2 |Ccat 212
| iderazgo y relaciones en el trabaj Ceat <10 10= Ccat <18 |18< Ccat <28 |28< Ccat <38 |Ccat 238
3) Para la calificacion del dominio:
Resultado del dominio Nulo o Despreciable Bajo Medio Alto Muy Alto
Condiciones en el ambiente de
R Cdom <3 3< Cdom <5 55 Cdom<7 | 7= Cdom <9 Cdom 29
trabajo
Carga de trabajo Cdom <12 12< Cdom <16 | 16< Cdom <20 20< Cdom <24|  Cdom 224
Falta de control sobre el trabajo Cdom <5 5< Cdom <8 8< Cdom <11 | 11= Cdom <14 Cdom 214
Jornada de trabajo Cdom <I 1< Cdom <2 2< Cdom <4 | 4< Cdom <6 Cdom 26
Interferencia en la relacién
X " Cdom <I| 1= Cdom <2 2< Cdom <4 | 4< Cdom <6 Cdom 29
trabajo-familia
Liderazgo Cdom <3 3< Cdom <5 5< Cdom <8 | 8< Cdom <I| Cdom 211
Relaciones en el trabajo Cdom <5 5< Cdom <8 8= Cdom <I| | I1= Cdom <I4 Cdom 214
Violencia Cdom <7 7< Cdom <10 | 10< Cdom <13 ] 13< Cdom <16 Cdom 216




